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CAPITULO |

DA DENOMINACAO, SEDE E FINALIDADES

Art. 1° - A CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE TIMBO, doravante designada pela sigla CDL, fundada
em 09 de maio de 1968, & uma entidade civil, sem fins econdmicos e sem filiag&o politica partidaria e religiosa,
inscrita no CNPJ sob o n. 82.775.644/0001-16 com sede e foro na Rua Jap&o n. 444, Sala 201, Bairro das
Nagbes — Cidade de Timbo, no Estado de Santa Catarina, com durago por tempo ilimitado, com as seguintes
finalidades:

a) Amparar, defender, orientar, coligar e representar no ambito territorial de sua atuagdo, os legitimos
interesses da entidade e de seus associados lojistas, junto aos poderes publicos, inclusive perante o Poder
Judiciario, individualmente ou coletivamente;

b) Promover a aproximaggo entre dirigentes de empresas lojistas visando estreitar o companheirismo e a
colaboragéo reciproca;

¢) Criar clima propicio a troca de informagdes e ideias no plano comum dos problemas que Ihe s&o peculiares:

d) Promover a divulgagdo e a conscientizagdo junto & comunidade dos servigos prestados pela CDL.

e) Cooperar com as autoridades, associagdes e entidades de classe, em tudo que interessa, direta e
indiretamente a comunidade e a classe lojista, podendo estabelecer convénios;

f)  Promover entre os componentes da CDL a melhoria de conhecimentos técnicos especializados;

g) Manter servigos de utilidade para empresas lojistas e associadas que lhe sejam tecnicamente possiveis,
mediante recursos especificos; bem como aqueles considerados de carater piblico para atendimento aos
consumidores em geral:

h) Acompanhar e promover as iniciativas legislativas, estimulando as que possam contribuir para o
desenvolvimento do comércio lojista e combatendo as que ferem os interesses da classe;

i) Divulgar ideias, produtos, técnicas e servigos, apresentando inovagGes nos processos de comercializagdo
através da promogéo, exposicdes, seminarios, palestras, encontros e outros eventos;

J)  Defender o principio da liberdade, no campo politico, sob a forma de democracia e, no campo econdmico,
primando pela livre iniciativa e da livre concorréncia;

k)  Criar e manter o departamento do Servigo de Proteg&o ao Crédito para uso de seus associados, cumprindo
sempre os ditames da legislag&o brasileira, e respeitando as determinagdes e orientagGes inerentes ao
6rgdo vinculado;

) Criar e manter niicleos setoriais entre seus associados, tendo a finalidade de fortalecer e aprimorar os
diferenciados segmentos, estes regulado pelo Regimento Interno, que ndo podera ferir o Estatuto da CDL
e previamente aprovado pela Diretoria da CDL;

m) Manter a CDL auténoma e independente de qualquer outra entidade empresarial, sendo permitido o
estabelecimento de parcerias e atividades que n&o afrontem os objetivos da entidade;

n) promover a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a educacdo, a democracia e outros valores
universais, bem como a defesa, preservacdo e conservagdo do meio ambiente e a promogdo do

desenvolvimento sustentavel, bem como a defesa dos interesses gerais da comunidade na qual esta
inserida;

0) Participag&o e voluntariado nos Conselhos Comunitarios Municipais;

p) Promover campanhas de conscientizagéo nas &reas do meio ambiente, treinamento e aperfeicoamento \
profissional das empresas e seus colaboradores, assim como da comunidade em geral.

CAPITULO Il
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OBRIGACOES E DIREITOS NO SISTEMA CDL

Art. 2° - Sao obrigacgdes e direitos da CDL:

I. Manter a Céamara de Dirigentes Lojistas auténoma e independente de qualquer outra
entidade empresarial, sendo permitido o estabelecimento de parcerias e atividades que nao
afrontem os objetivos da entidade, sem, no entanto, colocar em risco a integridade financeira
e patrimonial da entidade, sendo que todas as receitas da CDL devem ser exclusivamente
desta, devendo transitar em conta corrente bancéria de titularidade exclusiva da CDL.
(Exigéncia do Estatuto da FCDL);

Il.  E vedado associar em seu quadro de associados, empresas que nao possuam domicilio no
municipio sede da Camara de Dirigentes Lojistas, seja matriz ou filial, exceto, nos casos
onde nao existir uma Cémara de Dirigentes Lojistas legalmente constituida, sendo que
eventual excecdo seréd tratada em Norma Interna aprovada pelo Conselho Diretor da
Federacéo. (Exigéncia do Estatuto da FCDL);

Hl.  Entende-se como excegéo a regra a criagdo de NDL — Nucleo de Dirigentes Lojistas, cujas
condigbes e funcionamento serdo definidos em Norma Interna aprovada pelo Conselho
Diretor da Federacéo. (Exigéncia do Estatuto da FCDL);

IV. Comparecer as Assembleias Gerais da FCDL/SC, quando estatutariamente convocadas:
(Exigéncia do Estatuto da FCDL);

V.  Pagar com pontualidade as taxas e contribuicbes devidas & Federagcdo e os valores
decorrentes da contraprestacdo aos servicos prestados pelo departamento de protecéo ao
crédito, que seréo efetuados em consonancia com os precos estabelecidos nas Normas
Internas que regulam os servicos administrativos da Federagdo. (Exigéncia do Estatuto da
FCDL);

VL. A contribuigéo devida mensalmente pelo associado a CDL contemplaréa a retribuicdo pelos
servicos associativistas prestados pela FCDL e pela CNDL e dever4, assim, ser lancada
com transparéncia na fatura de servigos associativistas do associado. (Exigéncia do Estatuto
da FCDL);

VII.  Encaminhar & Federagéo (FCDL/SC) a relacéo de suas afiliadas efetivas e em suspenso,
assim como, manter atualizada a relagdo nominal e respectivo enderecgo de seus associados
de todas as categorias sistemicamente, sob pena de infragdo estatutaria. (Exigéncia do
Estatuto da FCDL);

VIIl.  Criar, sob sua responsabilidade, um apéndice de sua CDL que se denominara Nucleo Jovem
Cedelista, a qual abrigara os associados jovens ou filhos de associados que queiram se
familiarizar com o movimento lojista, obrigando-se, porém, a respeitar todas as normas e
estatutos vigentes, tanto da CDL, FCDL e CNDL. (Exigéncia do Estatuto da FCDL);

IX.  Participar da Assembleia Geral da Federagéo, por meio de seu presidente ou outro membro
da sua diretoria, devidamente representado por meio de credencial com firma reconhecida
do Presidente outorgante, propondo, discutindo, votando e deliberando, quando preenchidos
os requisitos deste Estatuto; (Exigéncia do Estatuto da FCDL);
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X.  Utilizar os servicos mantidos pela Federagao, inclusive de orientac&o técnica; (Exigéncia do
Estatuto da FCDL);

Xl.  Registrar, no banco de dados do servico de departamento do SPC, os associados
inadimplentes; (Exigéncia do Estatuto da FCDL);

XIl.  Prestigiar a Federacso, cooperando para o sucesso da mesma, para que sejam atingidos
seus objetivos, desde que ndo contrariem os interesses da CDL,; (Exigéncia do Estatuto da
FCDL);

Xlll.  Caso mantenha ativo o Servigo de Protecdo ao Crédito em sua jurisdic&o, devera cumprir

as determinacbes estatutarias e as emanadas da Diretoria da Federacdo, do Conselho
Diretor desta e do SPC Santa Catarina em face dos servicos mantidos pelo referido
departamento, assim como os demais departamentos legalmente constituidos e registrados,
dando-lhes condigcées de efetivo funcionamento. (Exigéncia do Estatuto da FCDL);

XIV.  Utilizar o SPC Santa Catarina, obedecendo aos ditames deste Estatuto e das Normas
emanadas do Conselho Diretor do SPC Santa Catarina: (Exigéncia do Estatuto da FCDL);

CAPiTULO i
DOS ASSOCIADOS E DAS CATEGORIAS
Art. 3° - Os associados devem ser pessoas juridicas, comércio, condominios, 6rgéos publicos, prestadores de
servigos, instituigbes financeiras, associagdes, sindicatos, empresas mercantis, indtstria ou profissionais
liberais com atividades regulamentadas em lei, de boa reputagdo e conceito adquiridos na pratica dos atos da
vida comercial e possuidores de espirito comunitario, de colaboragéo e de solidariedade com a classe.
Art. 4° O quadro de associados da CDL é formado pelos seus SOCIOS CDL e SOCIOS USUARIOS.

Paragrafo Unico. O SOCIO USUARIO ndo tera direito & voto, nem podera se candidatar ou exercer qualquer
cargo eletivo.

Art. 5° - Sdo condigOes para admissdo e manutencéo a categoria de Sdcio (sécio CDL e sdcio usuario):

a) Ter boa reputagdo e conceito adquiridos na pratica dos atos da vida comercial e seus dirigentes
possuidores de espirito comunitario, de colaboragéo e solidariedade com a classe; e ambos, pessoa
juridica e fisica, sem registros no SPC;

b)  Ser empresa ou pessoa fisica que exerca atividade econdmica no &mbito do municipio sede da CDL;

¢) Preencher a Ficha Cadastral em modelo definido pela diretoria e apresentar os documentos exigidos:

CAPITULO IV
DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 6° - S30 direitos dos Sécios CDL:

a)
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b)  Candidatar-se para qualquer cargo da CDL, a partir do 5° (quinto) ano apos a sua admiss&o no quadro de
associados da CDL, efou ter participado de Diretorias anteriores, Conselho de Administrativo e Conselho
Fiscal.

¢) Participar das reunides plenarias e das Assembleias através de seu representante legal, apresentando
propostas e sugestoes:

d)  Usufruir dos servigos colocados a disposicéo pela CDL;

e) Serrepresentado por um de seus socios, na forma do contrato social, ou designar por procuragéo pessoa
fisica, no minimo com cargo de geréncia, desde que devidamente autorizado por socio com poderes para
tal outorga, para participar como seu representante legal em todos os assuntos concernentes a empresa
a qual é outorgante de poderes.

§ 1°. Cada Sécio CDL tera direito apenas a um voto.

§ 2. Fica assegurado ao Sécio CDL o direito de pedir, a qualquer momento, o desligamento do quadro
associativo em documento formal dirigido a Diretoria da entidade.

CAPITULO V
DAS INFRA(;OES E PENALIDADES

Art. 7° - O atraso no pagamento das contribuigdes devidas pelos associados & CDL, por periodo superior a 30
(trinta) dias, implicara na suspens&o automatica dos direitos decorrentes deste estatuto, o que sera comunicado
pelo Financeiro da CDL ou alguém ao seu rogo, ao associado infrator, concedendo-lhe o prazo maximo de 30
(trinta) dias para regularizagéo do débito.

§ 1°- Decorrido o prazo acima sem que o associado infrator tenha regularizado a sua obrigag&o, o Financeiro
da CDL comunicara o fato a Diretoria para que esta determine o imediato desligamento do associado, através
de correspondéncia registrada.

§ 2° - Concomitantemente ao desligamento, devera a Diretoria da CDL envidar todos os esforgos para buscar
cobrar as pendéncias, utilizando-se de todas as formas legais possiveis.

Art. 8° - Considera-se atrasada a contribui¢éo que nao for paga até o dia do vencimento.

Art: 9° - De qualquer penalidade, 0 associado poderé recorrer no prazo de 05 (cinco) dias contados da ciéncia
pessoal da aplicagdo da pena, recurso este dirigido ao Presidente e protocolado na Secretaria da CDL, que
convocara a diretoria e esta se reunira e decidira em até 30 (frinta) dias contados da data do protocolo, que ndo
tera efeito suspensivo da pena aplicada.

Art. 10 - Sera desligado por ato da diretoria o associado que infringir o presente estatuto, regulamentos e
deliberagdes emanadas dos érgéos competentes.

Art. 11 - Sera automaticamente desligado da CDL o associado que perder a sua personalidade juridica ou
quando profissional liberal se cassados os direitos do exercicio profissional.
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DOS ORGAOS DIRETIVOS
Art.12 - Séo 6rg&os diretivos da CDL:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Administragzo;
¢) Conselho Fiscal;
d) Diretoria

CAPITULO VI
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art.13 - A Assembleia Geral é 0 6rgao soberano e reunir-se-a:

a) Ordinariamente no més de marco para apreciar o realizado do Orgamento, votar o balango financeiro com
parecer do Conselho de Administragéo e do Conselho Fiscal e relatério de atividades do exercicio anterior:

b) Ordinariamente no més de outubro para apreciagdo da previsdo orgamentaria para 0 ano consecutivo,
definig&o da taxa associativa e nos anos pares para eleger os membros do Conselho de Administragéo e
o Conselho Fiscal da CDL;

¢) Extraordinariamente quando convocada.

Art. 14 - A Assembleia Geral Ordinaria (AGO) sera considerada instalada:

a) Em primeira convocagao, se contar com a presenca de metade mais um do nimero total dos Sécios CDL
€,

b) Em segunda convocagéo, meia hora depois de fixada para o inicio da primeira, com qualquer nimero de
Sécios CDL.

Art. 15 - As Assembleias Gerais Ordinarias (AGO) seréo convocadas pelo Presidente ou pela Diretoria da
entidade, e sua realizagdo é obrigatoria.

§ 1° Cabera a secretaria da entidade a distribuicéo da convocagéo com minimo de 15 (quinze) dias de
antecedéncia, mediante comprovante de recebimento (AR) com clara indicag&o da ordem do dia.

§ 2°. Em caso de publicaggo do edital de convocagdo em jornal de circulagdo no ambito da circunscrigdo da
CDL a comunicagdo por AR podera ser substituida por correspondéncia eletronica com comprovante de
postagem ao enderego do associado constante do cadastro da CDL e da fixagéo do edital na sede da entidade.

Art. 16 - Compete a Assembleia Geral Extraordinria (AGE):

a) A aprovagdo de compra e venda de imoveis, construg&o, incorporagéo de qualquer natureza com parecer

prévio do Conselho de Administragao;

b) Alterar o Estatuto, inclusive quanto a forma de administragdo, desde que com a aprovagdo de 50%
(cinquenta por cento) mais 01 (um) dos associados presentes a Assembleia Geral Extraordinaria
convocada para este fim. Decidir em definitivo, sobre todas as matérias que ndo sejam de competéncia da
Diretoria; : .

Autorizar a abertura de filia
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d) Darorientagéo a defesa dos interesses e objetivos do movimento lojista no municipio;

e) Destituir os membros do Conselho de Administrag&o desde que com a aprovagéo de 50% (cinquenta por
cento) mais 01 (um) dos associados presentes a Assembleia Geral Extraordinaria convocada para este
fim.

Art. 17 - A Assembleia Geral Extraordinéria (AGE) podera ser convocada pelo Presidente ou Diretoria, pelo
Conselho de Administrag&o ou por 1/5 (um quinto) dos Sécios CDL em pleno gozo de seus direitos.

§ 1°. Para a instalagéo da Assembleia Geral Extraordinaria (AGE) & necessario a maioria absoluta dos Sécios,
em primeira convocagdo, ou 1/5 (um quinto) dos Sécios CDL em segunda convocagéo, meia hora apos a
primeira convocag&o, em ambos 0s casos, em dia com suas obrigagdes financeiras junto a CDL.

§ 2°. Caberé a secretaria da entidade a distribuigdo da convocagéo da Assembleia Geral Extraordinaria (AGE)
com minimo de 15 (quinze) dias de antecedéncia, mediante comprovante de recebimento (AR) com clara
indicagéo da ordem do dia.

§ 3°. Em caso de publicagéo do edital de convocagdo em jomal de circulagéo no ambito da circunscrigdo da
CDL a comunicag&o por AR poderé ser substituida por correspondéncia eletronica com comprovante de
postagem ao enderego do associado constante do cadastro da CDL e da fixagao do edital na sede da entidade.

Art. 18 - Em caso de empate da votagdo de deliberagdes, em qualquer Assembleia Ordinaria ou Extraordinaria
0 Presidente terd somente o voto de qualidade.

Art. 19 - Presidira as Assembleias Gerais o Diretor Presidente da CDL e, em sua auséncia, outro diretor por
aclamacé&o na auséncia daqueles.

CAPITULO VIl
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 20 - O Conselho de Administragéo & um 6rgéo permanente, moderador e consultivo, composto por 10 (dez)
membros, eleitos por chapa, sécios com mais de 5 (cinco) anos no quadro de associados da CDL, sendo eleito
dentre eles um presidente, na forma e modo pelos integrantes definido, tudo sempre em maioria e registrado
em ata propria.

Paragrafo tnico: Caso 0 ex-presidente do Conselho de Administragéo tenha sido destituido ou renunciado no
exercicio de seu mandato, fica impedido de participar deste conselho.

Art. 21 - O Presidente do Conselho de Administragéo sera eleito, bianualmente, no més de novembro dos anos
pares, por maioria de seus membros, juntamente com a elei¢do da nova diretoria.

§ 1°. E proibida a cumulagéo das fungdes de Presidente do Conselho de Administragéo e de Presidente da
Diretoria da CDL.

§ 2°. O membro do Conselho de Administragéo que, formaimente cientificado, deixar de comparecer s suas
reunides, por 3 (trés) vezes consecutivas e sem justificativa escrita apresentada em até 03 (trés) dias uteis apds
a data da reunido, perdera o seu cargo, sendo o ato submetido ao Conselho de Administragéo para que este
delibere acerca da escolha de um subséity ‘T azo de 10 (dez dias).
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Art. 22 - Compete ao Conselho de Administragéo:

a) Pronunciar-se sobre questdes internas e externas, que lhes forem submetidas pelo Presidente da CDL,
membros da Assembleia Geral e Comisséo Fiscal;

b)  Aprovar previamente sobre propostas de alteragbes estatutarias a serem submetidas a Assembleia Geral

_ Extraordinaria, sob pena de nulidade da decis&o;

c) Aprovar previamente a contrataggo de emprestimos e/ou financiamentos em nome da CDL, sob pena de
nulidade da transagdo, arcando o Presidente e o Diretor Financeiro, particularmente com a
responsabilidade da mesma;

d) Apreciar a eventual rentincia, parcial ou total da Diretoria, bem como a do Presidente;

e) Supervisionar as eleicdes da CDL e dar posse aos membros da Comiss&o Fiscal e Diretoria;

f)  Apreciar previamente as propostas de venda de patriménio, sob pena de nulidade da decis&o;

g) Analisar recurso quando recebido, de proposta de adesio como Sécio CDL, negada pela Diretoria;

h) Pronunciar-se sobre questSes que Ihes forem submetidas e que envolvam entendimentos, acordos e
relacionamento com autoridades publicas, associagdes e entidades;

i) Apreciar relatorios da Diretoria € os de auditoria de balangos, encaminhados a ela, diretamente por
empresa especializada contratada;

i) Convocar a Assembleia Extraordinaria para propor auditorias e cassagdo de mandatos em casos de
comprovagao de irregularidades por parte da Diretoria ou de qualquer de seus membros;

k) O Conselho de Administragéo se reunira ordinariamente uma vez em cada semestre, sob convocagdo de
seu presidente encaminhada esta a seus membros pela secretaria da CDL.

§ 1° As reunies extraordinarias do Conselho de Administragéo, quando necessarias sua realizagdo, serdo
convocadas pelo seu Presidente ou por 2/5 (dois quintos) de seus membros.

§ 2°. Os membros da diretoria da CDL serdo indicados pelo Conselho de Administragéo, e/ou por votagéo do
Conselho de Administrag&o.

CAPITULO IX
DO CONSELHO FISCAL

Art. 23 - O Conselho Fiscal sera composto de 3 (trés) membros efetivos, de 3 (trés) suplentes, eleitos de
conformidade com o presente estatuto, sendo de sua obrigagdo examinar mensalmente, em reunido a se
realizar sempre na segunda quinzena do més subsequente ao exercicio do més anterior os balancetes, o
balango anual, as contas do exercicio financeiro e sobre eles emitir parecer a ser submetido para apreciagéo
quando da Assembleia Geral Ordinaria.

§ 1°. O Conselho Fiscal reunir-se-a em até 30 (trinta) dias apés a eleicéo para escolher seu coordenador e
dentro do mesmo prazo comunicar o resultado & secretaria da CDL. A escolha se dara por eleigéo
exclusivamente dentre e por seus membros titulares.

§ 2°. E vedada a participagdo concomitante, de pessoa no Conselho Fiscal e na Diretoria da CDL, bem como
ndo podem fazer parte do Conselho Fiscal os parentes entre si até o segundo grau, com os membros da
Diretoria. AWTUio,

o>
AN
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§ 3° O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente sempre que
necessario com participagao de no minimo 03 (trés) de seus membros.

§ 4°. As reunides poderdo ser convocadas ainda por qualquer um de seus membros, por solicitagdo da Diretoria,
do Conselho de Administragsio ou da Assembleia Geral.

§ 5° As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples de voto dos presentes, e constardo da ata, lida,
aprovada e assinada ao final dos trabalhos pelos membros do Conselho Fiscal presentes.

§ 6°. Ocorrendo a desisténcia de um dos membros do Conselho Fiscal, o coordenador convocara o primeiro
suplente e assim sucessivamente e o fato deve ser comunicado imediatamente a Diretoria.

§ 7°. Dar conhecimento & Diretoria das conclusées dos seus trabalhos, denunciando a esta e ao Conselho de
Administracdo as eventuais irregularidades constatadas.

§ 8°. Compete ao Conselho Fiscal:
a)  Exercer a fiscalizagdo financeira e or¢amentéria da CDL;
b)  Examinar o balango anual apresentado pela Diretoria da CDL e dar seu parecer, num prazo de 05
(cinco) dias, encaminhando-o & apreciagéo da Assembleia Geral;
c)  Emitir parecer, num prazo de 15 (quinze) dias, quando consultado pela Diretoria ou Assembleia
Geral, sobre assuntos referentes a situagdo financeira ou patrimonial da CDL.

CAPITULO X
DA DIRETORIA
Art. 24 - A Diretoria da CDL sera composta dos seguintes membros:

a) Presidente;
b) Vice-Presidente;
¢) Vice-Presidente Financeiro;

Art. 25 - Compete & Diretoria:

a)  Cumprir e fazer cumprir este Estatuto:

b) Nomear diretores para novas pastas na Diretoria, deferindo-lhes suas atribuigdes e exonerando-os quando
desejado, sem vinculo vinculo trabalhista e sem remuneragéo;

¢) Manter-se vigilante em defesa dos interesses dos associados e da CDL;

d) Apresentar a Assembleia Geral, relatérios de suas reunioes mensais e agdes realizadas pela entidade;

e) Reunir-se, extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente ou pela maioria de seus membros;

f) Fazer ata de suas reunies, incluindo pauta de assuntos pendentes, com copias para 0s membros do
Conselho de Administragao;

g) Constituir tantas Camaras Setoriais quantas forem necessarias 4 consecugdo de seus objetivos, as quais
serdo formadas por pessoas especializadas nos assuntos das diversas areas de agdo empresarial.
(Exigéncia Estatuto FCDL);

h)  Nomear os coordenadores, das Camaras Setoriais, dos Nucleos, das Comissées e os representantes nos

Conselhos Municipais e outros voluntérios 0 LTI
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) Revisar e aprovar a tabela dos valores de planos comerciais e servigos oferecidos aos seus associados
que entrardo em vigor imediatamente;

i) Avaliar mensalmente, o comportamento da Previséo Orgamentéria;

k)  Analisar mensalmente, os balancetes da entidade e apos sua aprovagao, disponibilizar ao Conselho de
Administrag&o.

§ 1°. O membro da Diretoria que, formalmente cientificado, deixar de comparecer as suas reunides por 3 (trés)
vezes consecutivas e sem justificativa escrita apresentada em até 03 (trés) dias Uteis apos a data da reunido,
perdera o seu cargo, sendo o ato submetido ao Conselho de Administrag&o para que este delibere acerca da
escolha de um substituto, no prazo de 10 (dez) dias.

§ 2°. As decisdes das Comissdes e dos Niicleos necessitam obrigatoriamente da homologagéo do Presidente,
“ad referendum’” da Diretoria.

Art. 26 - Compete ao (a) Presidente:

a)  Cumprir e fazer cumprir este Estatuto;

b) Presidir as reunides da Assembléia Geral, da Diretoria e convocar suas reunides extraordinarias;

¢) Coordenar o desempenho politico-administrativo e econdmico-financeiro da CDL, através do Vice-
Presidente e Diretores;

d) Assinar solidariamente os documentos e oficios que envolvam responsabilidades econémico-financeiro:

e) Comparecer, pessoalmente, ou designando seus substitutos, aos atos e solenidades em que a CDL deva
representar-se;

f)  Representar a CDL ativa e passivamente em juizo, ou fora dele, sem prejuizo do disposto no Artigo 34;

g) Relatar suas atividades nas reunides ordinarias da Diretoria e na Assembleia Geral;

h)  Conceder entrevistas ou declaragdes aos orgéos de comunicagao ou delegar poderes a outros Diretores,
como porta-voz natural da opinido da CDL;

i) Submeter, para aprovagéo do Conselho de Administragdo, as mutagdes patrimoniais da CDL que atinjam
mais de 10% (dez por cento) de seu patriménio contabil; isolada ou cumulativamente em seu mandato;

) Responsabilizar-se pela realizagdo das decisdes definidas pela Assembleia Geral ;

k)  Participar ou designar representante para participar dos Encontros Lojistas, Convengdes e outros eventos
mediante aprovagéo prévia por parte da Diretoria e da previsdo de orgamento para estas despesas;

) Nomear, se entender necessario, um funcionario para a fungéo de Gerente Geral ou Superintendente, e
juntamente com este, responsabilizar-se pela administragdo da CDL;

m) Promover e presidir as Assembleias e as reunides plenarias mensais com os associados, ou quando
necessario, com uma categoria de sécios em especial:

n) Em caso de vacancia do cargo, a Diretoria elegera dentre seus membros, o seu substituto que deveréa ser
referendado em Assembleia Geral.

Art. 27- Compete ao (a) Vice-Presidente:

a) Auxiliar o presidente na gestéo e substituir o titular em impedimentos;

b) Substituir o presidente em faltas, licengas, impedimentos ou em casos de renuncia/vacéncia do cargo;
C) Assistir o presidente no desempenho de suas funges, no planejamento, na tomada de decisdes e na
representacédo da associagéo;

d) Participar ativamente de atos de administragéo, o que pode incluir a assinatura conjunta de cheques, titulos
de crédito e documentos financeiros com o presidente ou diretor financeiro;
e) Representar a CDL em eventos, solenidades, reg‘@%de\diretoﬁa e junto a outros 6rgdos, quando delegado
du necessario; ; S
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Art. 28 - Compete ao Vice-Presidente Financeiro:

a) Assessorar 0(a) Presidente no acompanhamento dos assuntos administrativos, econdmico-financeiros,
patrimoniais e contébeis da CDL;

b) Assinar, com o(a) Presidente, todos os documentos mencionados na letra “d” do Artigo 27;

¢) Responsabilizar-se pelos saldos, aplicagées financeiras e contas correntes bancérias da CDL que s6 serdo
movimentadas com sua assinatura e a do(a) Presidente.

d) Relatar, nas reunites da Assembleia Geral, as atividades de sua area, apresentando o comportamento da
previsdo orgamentaria;

e) Em caso de vacancia do cargo, a Diretoria nomeara dentre os associados lojistas, um substituto.

Art. 29 - Competem aos Coordenadores de Nucleos, Coordenadores de Comissdes e Representantes da CDL
em Conselhos Municipais e outros:

a) Participar ativamente das reunies do Nucleo, Comiss&o ou Conselho ao qual foi nomeado;

b) Apresentar para a Diretoria, relatorio das agdes e atas do Nucleo, Comisséo ou Conselho do qual é
membro;

¢) Participar das reunides da Diretoria da CDL, quando convocado:

d) Solicitar ao seu adjunto que o substitua em seus impedimentos.

Paragrafo Unico: Estes representantes, ndo sdo eleitos e sim nomeados e exonerados pelo (a) Presidente “ad i
referendum” da Diretoria.

Art. 30 - A CDL seré sempre representada, ativa e passivamente em juizo ou fora dele, pelo(a) Presidente, que
podera, em suas auséncias ou impedimentos, ser substituido, respectivamente, por um(a) Vice-Presidente,
podendo ainda, ser representada por procurador.

Paragrafo Unico- A outorga da procuragao especificara sempre os poderes especiais ao mandatario.

CAPITULO XI

DAS ELEICOES

Art. 31- As eleigOes para os cargos do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal sero realizadas em
Assembleia Geral Ordinaria (AGO) do més de novembro dos anos pares, sendo os Sécios CDL convocados,
por edital, mediante aviso por carta protocolada (AR) conforme o enderego cadastrado na CDL e com 30 (trinta)
dias antes de sua realizago.

§ 1°. Em caso de publicagéo do edital de convocagéo em jornal de circulag&o no ambito da circunscri¢do da
CDL a comunicagéo por AR poderd ser substituida por correspondéncia eletrdnica com comprovante de
postagem ao enderego do associado constante do cadastro da CDL e da fixagdo do edital na sede da entidade.

§ 2°. O Edital de convocagéo da Assembleia Geral de eleigdo contara com a data, hora e local exato da
realizagéo do pleito.

§ 3°. A Comisséo Eleitoral sera constituida até quinze dias antes da eleigdo e composta por 03 (trés) membros
do Conselho de Administragdo e na impogsipili
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sendo o(a) Presidente da Comiss&o Eleitoral, eleito entre seus membros, a qual cabera a execugdo do processo
eleitoral, superviséo das eleiges e proclamagéo do resultado.

Art.32 - O mandato do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal sera de 2 (dois) anos. O inicio do
mandato sera no primeiro dia Util de janeiro apos as eleigdes.

Art. 33 - Qualquer Sdcio CDL no regular exercicio de seus direitos e em dia com as contribui¢des sociais até
05 dias antes do pleito, podera se candidatar para concorrer as eleigdes da Entidade, desde que tenha mais de
cinco (05) anos como associado da CDL Timb, e acompanhada de declaraggo dos candidatos aceitando o
cargo.

§ 1°. Néo podera se candidatar ao cargo de Presidente da entidade, ex-presidente ou ex-membro da Diretoria
que teve suas contas reprovadas no exercicio de sua gestso.

Art. 34 - Séo condigbes essenciais para candidatar-se aos cargos do Conselho de Administrag&o e do Conselho
Fiscal:

a) Ser proprietario, em caso de empresa individual ou sécio de empresa associada, ou representante legal
com procuragdo publica, excepcionalmente, e que estejam regularmente com direito a voto e ser votado
junto a Camara de Dirigentes Lojistas a que a empresa que representa esteja associada. (Exigéncia
Estatuto FCDL);

b) Né&o possuir seu nome e da empresa de sua propriedade ou da qual & socio e associado 4 Camara de
Dirigentes Lojistas registrado junto ao banco de dados do Servigo de Protegdo ao Crédito SPC,
disponibilizados pela Federagéo das Camaras de Dirigentes Lojistas de Santa Catarina, no ato de sua
candidatura. (Exigéncia Estatuto FCDL);

¢) Estar o associado identificado no sistema da FCDL ha pelo menos 01 (um) ano. (Exigéncia Estatuto
FCDL).

d) Ser associado da CDL Timbé, como socio CDL, ha pelo menos 5 (cinco) anos, elou ter participado de
Diretorias anteriores, Conselho de Administrativo e Conselho Fiscal. (Incluido item artigo Art, 6°, letra

a).

Art. 35 - Os candidatos deveréo dar entrada do seu pedido de inscrigdo na secretaria da CDL, até 10 (dez) dias
antes da data prevista para a eleigéo.

§ 1°. Caso 0 10° (décimo) dia anterior a eleigdo ndo seja dia Util (segunda a sexta) a data para registro sera
prorrogada para o primeiro dia Util subsequente.

§ 2°. Os membros do Conselho Fiscal serdo eleitos por candidatura individual apresentada no ato da assembléia
logo apés a eleido do Conselho de Administragdo. Sendo eleitos como efetivos os trés mais votados e
suplentes os trés seguintes. N&o havendo candidatos em niimero superior ao de vagas a eleido podera ser
feita por aclamagéo.

Art. 36 - No momento da entrada do pedido de inscri¢do, as chapas e os candidatos receberdo um nimero
fornecido pela secretaria da CDL, niimero este pelo qual, serdo conhecidos.

3L
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§ 2°. A Diretoria somente podera indeferir o pedido de inscrigo de chapa, quando esta ndo preencher os
requisitos previstos neste Estatuto.

§ 3°. Nenhum candidato podera constar em mais de uma chapa para concorrer s eleigoes, prevalecendo a
inscrigéo do mesmo na primeira chapa protocolada.

Art. 37- Apos o deferimento da inscrigao da chapa seré facultado aos candidatos, o acesso as informagdes
sobre a situagéo da Entidade e de cada associado 4 CDL.

Paragrafo Unico - Cada Chapa inscrita podera indicar por escrito através de requerimento com a assinatura
do candidato representante da chapa indicante, protocolado junto & secretaria da CDL, com antecedéncia de
24 (vinte e quatro) horas no maximo, 02 (dois) fiscais, que deverdo reunir as condigbes estatutarias para
participar da Assembleia de Eleigo, e acompanhar todas as etapas do processo eleitoral.

Art. 38 - O voto sera secreto e por chapa, exercido por chamada individual e nominal pelo(a) Presidente da
Comisséo Eleitoral e somente poderao votar os associados em dia com suas contribuigdes sociais até 10 (dez)
dias antes da eleigao e presentes 4 Assembleia Geral Ordinéria.

§ 1°. Néo seréo aceitas procuragdes para o exercicio do voto em nome de outro associado.

§ 2° Para ter direito a voto, esses associados deveréo, obrigatoriamente, estar identificados no sistema da
Federagéo, hé pelo menos 01 (um) ano.

Art. 39 - Sera considerada eleita a chapa que obtiver maior nimero de votos dos associados presentes &
reunido da Assembleia Geral Ordinéria, especialmente convocada para elei¢ao.

Paréagrafo Unico - Em caso de empate, sera proclamada eleita a chapa encabegada pelo candidato a
Presidéncia que tiver maior tempo de filiagdo na CDL.

Art. 40 - A Assembleia Geral Ordinaria destinada as eleigdes sera presidida pelo Presidente da Comissao
Eleitoral, tendo como escrutinadores os demais membros da Comissao Eleitoral. Em caso de divergéncia entre
0s escrutinadores quanto a validade de qualquer voto, cabera ao Presidente da Comisséo Eleitoral a decisao
final proclamando o resultado do pleito.

§ 1° O inicio da votagdo dar-se-a4 com a abertura dos trabalhos da Assembléia, momento em que o(a)
presidente da mesma declarara o horario de inicio, e esta se entendera por 1 (uma) hora, garantido o exercicio
de voto aqueles que possuirem a identificagéo eleitoral.

§ 2°. Ainda que o ultrapassado o prazo acima, o direito de voto fica garantido aqueles que em caso de formagéo
de fila ja tenham se credenciado.

§ 3°. Encerrada a votagéo, sera feita imediatamente a apuragao dos votos, servindo como escrutinadores os
membros da Comisséo Eleitoral, permitido o acompanhamento das pessoas previamente indicadas pelas
Chapas como fiscais, na forma deste Estatuto.

§ 4°. Apurados os votos sera lavrada ata com o resultado final da eleicéo, com a proclamag&o da Chapa eleita
€ com as eventuais ocorréncias da referida Assembleia de Eleigao.
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§ 5°. A ata devera ser assinada pelo presidente da Comisséo Eleitoral, bem como pelos atuais Presidente e
Vice-Presidente Financeiro;

§ 6° A lista de presenca, a lista de votago, as identificagdes eleitorais e as cédulas eleitorais utilizadas na
eleicéo deverdo ser rubricadas pelo Presidente da Comiss&o Eleitoral e arquivadas na secretaria da entidade
por no minimo 2 (dois) anos.

Art. 41- As eleicBes serdo realizadas por voto secreto, caracterizado em cédula impressa, se dardo da seguinte
forma;

a) Cada eleitor recebera uma cédula tnica rubricada pelo Presidente da Comisséo Eleitoral no momento em
que for votar. A cédula tnica contera todas as chapas inscritas com um quadro ao lado de cada chapa;

b) De posse da cédula Gnica rubricada, o eleitor dirigir-se-a a uma cabine, onde assinalara com um “X” o
quadro ao lado da chapa em que deseja votar, ou sem assinalar nenhum quadro se o desejo for o de votar
em branco. A marcag&o de mais de um quadro anula o voto;

c) O eleitor depositara a cédula com seu voto em uma umna junto ao(a) Presidente da Comissao Eleitoral e
seus escrutinadores, devendo esta urna ser verificada e lacrada pelo(a) Presidente da Comissao Eleitoral
e seus escrutinadores, antes da tomada do primeiro voto.

Paragrafo Unico - A eleicdo quando possivel poders ser realizada pela utilizagdo de uma eletrdnica,
supervisionada pelo 6rgéo responsavel.

Art. 42 - Na hipotese de haver uma Unica chapa como candidata sera permitida a elei¢éo por aclamagéo.

CAPITULO XII
DAS RESOLUGCOES E NORMAS INTERNAS

Art. 43 - Em complemento a este estatuto cabera Diretoria Executiva da CDL estabelecer Resolugdes e Normas
Internas para a padronizagéo de procedimentos, atribuicbes e responsabilidades. Documentos estes que
deveréo ser numerados e instituidos ou alterados em reunido ordinria e com aprovagao por maioria de seus
membros.

§ 1°. As Resolugdes sdo instrumentos para assuntos pertinentes aos socios e apds a aprovagdo devem ser
enviadas aos associados, publicadas na area restrita do site e os originais disponiveis para consulta na sede
da CDL.

§ 2°. As Normas Internas séo instrumentos pertinentes aos assuntos internos de administragdo da CDL, que

apos a aprovagdo, devem ser enviadas aos colaboradores, publicadas na area restrita do site e os originais
disponiveis para consulta na sede da CDL.

CAPITULO X1l

DAS RECEITAS E DESPESAS
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Art. 44 - A CDL contara com receitas provenientes das contribuigBes de seus associados, podendo ser estas
institucionais, operacionais ou decorrentes de outro meio legalmente permitido.

§ 1°. As receitas institucionais, as despesas e investimentos da CDL serso estimadas e fixadas em orcamento
anual.

§ 2°. Séo receitas institucionais as que provém de fontes estatutariamente estabelecidas como tal, ou seja:

a) As contribuigdes sociais e mensalidades;

b) As doagles e legados;

c) Os alugueres de dependéncias ou de propriedades da CDL;

d) Os auxilios e subvengdes de entidades publicas ou particulares.

§ 3°. S&o receitas operacionais as decorrentes da contrapartida das associadas aos servigos postos a sua
disposicéo e de programas especificos, tais como:

a) As resultantes de convenges, seminarios, cursos, treinamentos, feiras, material didatico ou promocional
e de outros eventos ou empreendimentos;

b)  Os resultantes de campanhas, promogdes e eventos;

¢) O recebimento de juros de titulos e depésitos, dividendos de participagdo societaria elou
comissionamentos de contratos que utilizem o nome e conhecimentos da CDL, bem como marcas de sua
propriedade;

d) Os produtos e servigos ofertados pela CDL Timbé.

§ 4°. Constituem despesas aquelas indispensaveis ao cumprimento dos objetivos para os quais a CDL foi
criada, bem como aquelas destinadas & preservaggo, aumento de seu patriménio e manutengéo dos servigos
associativistas.

§ 5°. Todas as receitas da CDL ser&o aplicadas e revertidas no sentido de que se realizem seus objetivos e a
prestagéo de servigos exclusivamente associativos.

§ 6°. O patriménio da CDL é representado por valores em moeda corrente constante em contas bancarias,

titulos de crédito, moveis, iméveis, suas marcas e simbolos registrados e tudo quanto for tangivel e adquirido
para a consecugdo de seus objetivos.

CAPITULO XIV

DAS DISPOSICOES GERAIS, FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 45 - Os associados, bem como os membros da Diretoria Executiva néo respondem, nem solidaria e nem
subsidiariamente pelas obrigacdes assumidas pela CDL.

Art. 46 - E expressamente vedada, seja a que titulo for, direta ou indiretamente, qualguer forma ou modalidade

de remuneragdo aos membros da Diretoria (Presidente, Vice-Presidente e Vice-Presidente Financeiro);

inclusive a todos os membros do Conselho de Administrac&o e do Conselho Fiscal; sendo vedado, inclusive,

quaisquer excedentes operacionais, dividendos, boniﬁc\q?wmagées ou parcelas do seu patriménio,
é(faﬁ
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Art. 47 - Para efeito deste Estatuto, compreende-se o ano financeiro e/ou exercicio, como o vigorante de 1° de
janeiro a 31 de dezembro.

Art. 48 - Em caso de dissolug&o da CDL votada pela Assembleia Geral Extraordinaria (AGE), com 4/5 (quatro
quintos) dos votos dos Associados, o patriménio tera destinagdo regulada pela propria Assembleia de
dissolugdo, respeitando o Artigo 61 do Cédigo Civil.

Art. 49 - Sdo marcas da CDL a bandeira, o logotipo e 0 escudo, cujas estampas se acham definidas no estatuto
da FCDL, sendo suas cores o Pantone 2945 C, Pantone 116 C e Pantone Hexachrome Green C. (Exigéncia
Estatuto FCDL).

. O elemento base dos distintivos a que se refere este artigo € a nau fenicia e sera obrigatoriamente
utilizada pela CDL. (Exigéncia Estatuto FCDL).

Il.  Os distintivos do presidente da CDL e dos associados sdo aqueles cujas estampas forem definidas
pela Federag&o das Camaras de Dirigentes Lojistas de Santa Catarina. (Exigéncia estatuto FCDL).

Art. 50 - A prestagéo de contas da Entidade devera obedecer aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia. Adotara préticas de gestdo administrativa necessaria
e suficientes a coibir a obtengéo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em
decorréncia da participagdo no respectivo processo decisério, dando-se publicidade, por qualquer meio eficaz,
no encerramento do exercicio fiscal, ao do relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade,
sendo levados, ao término da gestéo, a Assembleia Geral para aprovagso.

Art. 51 - A Diretoria, bem como todos os demais associados, néo poderéo, sob nenhuma hipétese, prestar
fianga, aval, ou qualquer outro tipo de garantia real, fiduciaria, fidejussoria ou bancéria, para qualquer outra
pessoa fisica ou juridica em nome da CDL.

Art. 52 - A contragdo de empréstimos financeiros ou financiamentos em nome da entidade, necessita de
aprovagdo préevia do Conselho de Administragéo (Art. 24-C), sob pena de nulidade e arcarem, o Diretor
Presidente e o Diretor Financeiro, particularmente pela transag&o.

Art. 53 - A existéncia, no Balango Anual, de qualquer prejuizo financeiro efou passivo superior a 2% (dois por cento)
do orgamento anual, cabera a diretoria dar explicagdes ao Conselho de Administrag@o e a Assembleia Geral
Ordinéria de abril, e em néo fazendo ou no sendo convincentes os motivos, podera a Assembleia responsabilizar
o Diretor Presidente e o Diretor Financeiro e buscar ressarcimento dos prejuizos.

Art. 54 - Néo e permitida, nem se admitira nos quadros de pessoal da CDL, familiar - conjuge, companheiro ou
parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até segundo grau — da Diretoria Executiva
e do Conselho Fiscal da CDL (Exigéncia do Estatuto da FCDL).

Art. 55 - Caso 0 membro da Diretoria Executiva, deixe de preencher as condigdes do Art. 40-A deste Estatuto,
seu cargo sera declarado vago imediatamente e sua substituicdo ocorrera na forma estatuida. (Exigéncia
Estatuto FCDL).

Art. 56 - O exercicio do cargo de Diretor Presidente da CDL n&o podera ser exercido concomitantemente com
o cargo de presidente em outra entidade congéne_re,ﬁ%ospbjetivos sociais guardem similitude com os da CDL
ALY,

igéncia Estatuto FCDL). /éw\t
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Art. 57 - Caso o Diretor Presidente da CDL queira concorrer a cargo politico eletivo nos poderes executivo ou
legislativo, seja na esfera municipal, estadual ou nacional, assim que efetuar seu registro como candidato,
devera afastar-se de sua fungo, até o término do periodo eleitoral, e se eleito, enquanto exercer o mandato
eletivo. (Exigéncia Estatuto FCDL).

Art. 58 — Este estatuto entrara em vigor em 01/01/2027.

§ 1°. As regras desse Estatuto néo se aplicam ao mandato da atual diretoria, biénio 2025/2026.

§ 2°. Revoga-se o Estatuto anterior.

Art. 59 - Os casos omissos neste Estatuto serdo encaminhados & Diretoria, que avaliara e decidira em reunigo
com o Conselho de Administrago, especifica para tanto.

( Fim do documento )

Registro Civil das Pessoas Juridicas

Marta Elizabeth Deligdisch - Oficial Titular
Rua Comélius Germar, n. 48, Bairro imigrantes - Cep 89.080-234 - Timb&/SC

Certiddo de 21* Averbagio em P Juridicas - Qualidade Integral
Protocolo:6636 Data: 02/07/2026 Livro: A-11 - Folha: 122
R.: 6717 (Av. 21) Data: 08/07/2026 Livro: A-61 - Folha: 45
Reg. de Origem: 2720 Data: 21/12/2016 Livro: A-31 - Folha: 49

Natureza. RERRATIFICAGAO DE ATA
Apresentante: CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE TIMBO

= Emolumentos: Averbagéio e cancelamento PJ 8/ valor: R$ h
124,07, Arquivamento Livro A: R$ 27,58, Selo Normal: _‘,{ﬁu

b (HWR72463-07DY), ISS: R$ 4,64, FRJ: R$ 34,46 - Total R$ »

190,63.

Confira os dados

p:ffselo.tjsc.jus.br /
de julho de 2026 ;

AQUIUO
Alana Fermandes SilvajSeefeld-Escrevente Autorlz‘di
)

NS T el ) Sl




